OBRAZLOZENJE PROGRAMA POTICANJA ZAPOSLJAVANJA I
RAZVOJA PODUZETNISTVA ZA 2011. GODINU

Proracunom Grada Opatije osigurana su sredstva za poticanje poduzetniStva u iznosu od
400.000,00 kuna. Grad Opatija ranijih je godina provodio programe poticanja poduzetnistva koji su
se sastojali u subvencioniranju kamata na kredite.

Te programe koristilo je odnosno koristi 40 poduzetnika sa podrucja Grada Opatije.

Medutim, temeljem saznanja s kojima raspolazemo interes poduzetnika sa podru¢ja Grada
Opatije za ukljucivanje u programe kreditiranja je u mnogome smanjen. To potvrduje i Cinjenica
da se u projekte koje je provela Primorsko-goranska zupanija u suradnji s Ministarstvom
gospodarstva, rada i poduzetniStva, i to Lokalni projekti razvoja — mikrokreditiranje,Lokalni
projekti razvoja malog gospodarstva i Poduzetnik u turizmu nisu ukljucili poduzetnici sa podrucja
Grada Opatije.

S druge strane Grad Opatija u posljednje vrijeme raznim mjerama nastoji pomoci
poduzetnistvu da prebrodi teskoce u poslovanju uzrokovane teSkom gospodarskom situacijom kao
Sto je smanjenje zakupnine zakupcima, smanjenje davanja na ime spomenicke rente i sli¢no.

Pored tih mjera odlucilo se donijeti poseban program kojim bi se direktno poticalo
poduzetnistvo ali kroz zaposljavanje odnonso subvencioniranje primanja novozaposlenih osoba.

Pri tome se vodilo racuna da se na jednostavan nafin omoguci Sirem krugu prvenstveno
malih 1 srednjih poduzetnika, koriStenje poticaja.

Tako se Programom predlazu direktni poticaji za zaposljavanje nezaposlenih osoba kao i
poticaji za pocetak obavljanja obrtnickih djelatnosti.

Od ukupnih sredstava za realizaciju Programa planirana Proratunom Grada Opatije za
2011. godinu u iznosu od 400.000,00 kuna za obveze po osnovi ugovora o sufinanciranju kamata iz
ranijih godina planiran je iznos od 160.000 kuna te se ostatka sredstva predlaze rasporediti na nacin
da se za poticanje zaposljavanja odredi iznos od 240.000,00 kuna .

Korisnici sredstava po ovom Programu mogu biti postoje¢a i novoosnovana mala i srednja
trgovacka drustva, u 100% vlasnistvu drzavljana Republike Hrvatske, kao i obrtnici sa sjedistem na
podrucju Grada koji nemaju nepodmirenih obveza prema Gradu Opatija kao i nepodmirenih obveza
na ime poreza i doprinosa koje prati Porezna uprava.

Sredstva poticaja namijenjena su zaposljavanju osoba sa prebivalistem na podru¢ju Grada
na neodredeno ili odredeno vrijeme od najmanje 24 mjeseca vrijeme ili osoba sa prebivaliStem na
podru¢ju Grada bez radnog iskustva u svojstvu pripravnika na odredeno vrijeme od najmanje 12.
mjeseci kao i za pocetak obavljanja obrtnicke djelatnosti.

Za poticanje zaposljavanja nezaposlenih osoba uvjet je da su iste nezaposlene unazad 2
mjeseca.

Za poticanje zaposljavanja po svakoj novozaposlenoj osobi predlaze se viSe poticaje za
zapoSljavanje osoba s invaliditetom i to:

- - jednokratni poticaj u iznosu od 4.000,00 kuna i

- 12 mjesecnih poticaja u visini do 30% bruto place, a najvise do 1.500,00 kuna mjesecno.

Uvazavaju¢i misljenje Udruge osoba s invaliditetom Grada Opatije, poticaji se odreduju

neovisno o stupnju invaliditeta.

Za poticanje osnivanja obrta predlaze se jednokratni poticaj u iznosu od 3.000,00 kuna

Korisnik sredstava za zaposljavanje novih osoba obvezan je zadrzati isti broj zaposlenih
osoba, ukljucujuci i novozaposlenu osobu najmanje 24 mjeseca od dana predaje zahtjeva za
dodjelu poticaja po ovom Programu,a obrtnik je obvezan obavljati djelatnost najmanje 24 mjeseca

od dana predaje zahtjeva za poticaje po ovom Programu.



U slucaju da dode do raskida radnog odnosa novozaposlene osobe ili nekog drugog
zaposlenika kod korisnika sredstava ili prestanka obrta, unutar rokova iz Programa korisnik
sredstava obvezan je Gradu vratiti isplacena sredstva po osnovi danih poticaja .

Izuzetno korisnici sredstava ne bi bili u obvezi vratiti Gradu Opatija isplacena sredstva pod
uvjetom da umijesto zaposlenika s kojim je raskinut radni odnos zaposle drugog zaposlenika koji
ispunjava uvjete i to u roku od 30 dana od raskida radnog odnosa.

Za sve obveze koje se preuzmu provedbom ovog Programa, a koje ¢e dospijeti u idu¢im
godinama, potrebno ¢e biti sredstva osigurati u Prora¢unu Grada.

Potrebno je naglasiti da i Zavod za zaposljavanje svake godine provodi vlastite Programe
poticanja zaposljavanja te da bi se poduzetnici kod donoSenja poslovnih odluka zasigurno trebali
upoznati i sa istima.

O Nacrtu prijedloga odluke provedeno je internetsko savjetovanje sukladno Kodeksu
savjetovanja sa zainteresiranom javnoS¢u u postupcima donoSenja zakona, drugih propisa i akata
(NN 140/09) u vremenu od 02. do 09. veljace 2011. godine. U ostavljenom roku za savjetovanje sa
zainteresiranom javnoSc¢u pristigao je samo jedan prijedlog, koji je i ugraden u prijedlog Odluke, a
odnosi se na vise iznose za poticaje u slucaju zaposljavanja osoba s invaliditetom.

GRADONACELNIK
Ivo Dujmic¢ ing., V.I.



Na temelju ¢lanka 29. Statuta Grada Opatije («Sluzbene novine» Primorsko-goranske Zupanije broj
25/09 i 30/09-ispravak) Gradsko vije¢e Grada Opatije, na sjednici odrzanoj dana 2011. godine
donosi -

PROGRAM POTICANJVA ZAPOSLJAVANJA I
RAZVOJA PODUZETNISTVA ZA 2011. GODINU

Clanak 1.
Ovim Programom utvrduje se nacin i mjerila za poticanje zaposljavanja te razvoj poduzetnistva i
obrtniStva (u daljnjem tekstu: poduzetniStva) na podruéju Grada Opatije (u daljnjem tekstu: Grad) u 2011.
godini.

Clanak 2.
Ukupna sredstava za realizaciju Programa planirana Proracunom Grada Opatije za 2011. godinu u
iznosu od 400.000,00 kuna rasporeduju se kako slijedi:
1. za poticanje zaposljavanja iznos od 240.000,00 kuna,
2. zaobveze po osnovi ugovora o sufinanciranju kamata iz ranijih godina iznos od 160.000 kuna.

Clanak 3.
Korisnici sredstava po ovom Programu mogu biti postojeca i nova mala i srednja trgovacka drustva
te obrtnici sa sjedistem na podru¢ju Grada koji nemaju nepodmirenih obveza prema Gradu Opatija kao i
nepodmirenih obveza na ime poreza i doprinosa koje prati Porezna uprava i to:

Mala trgovacka drustva su ona koja ne prelaze dva od sljedeéih uvjeta:
- ukupna aktiva 32.500.000,00 kuna,
- prihod 65.000.000,00 kuna,
- prosjecan broj radnika tijekom poslovne godine 50.

Srednja trgovacka drustva su ona koja prelaze uvjete za mala trgovacke drustva, ali koji ne prelaze
dva od sljedecih uvjeta:
— ukupna aktiva 130.000.000,00 kuna,
— prihod 260.000.000,00 kuna,
— prosjecan broj radnika tijekom poslovne godine 250.

1. POTICANJE ZAPOSLJAVANJA I PODUZETNISTVA

Clanak 4.
Sredstva poticaja mogu koristiti poduzetnici iz ¢lanka 3. koji su u 2011. zaposlili ili ¢e zaposliti
osobe sa prebivalistem na podru¢ju Grada na neodredeno ili odredeno vrijeme od najmanje 24 mjeseca ili
0sobe sa prebivalistem na podrucju Grada bez radnog iskustva u svojstvu pripravnika na odredeno vrijeme
od najmanje 12. mjeseci, uz uvjet da nisu bile zaposlene unazad 2 mjeseca kao i obrtnici koji su u 2011.
godini zapoceli ili ¢e zapoceti obavljanje registrirane djelatnosti.

Grad podupire poduzetnike na nacin da daje slijedece poticaje:

1. Poduzetnicima iz ¢lanka 3. za svaku novozaposlenu osobu

- jednokratni poticaj u iznosu od 3.000,00 kuna i

- 12 mjesecnih poticaja u visini do 20% bruto place, a najvise do 1.000,00 kuna mjesecno.
2. Poduzetnicima iz ¢lanka 3. za svaku novozaposlenu osobu sa invaliditetom

- jednokratni poticaj u iznosu od 4.000,00 kuna i

- 12 mjesecnih poticaja u visini do 30% bruto place, a najvise do 1.500,00 kuna mjesecno.
3. Poduzetnicima-obrtnicima za pocetak obavljanja djelatnosti

- jednokratni poticaj u iznosu od 3.000,00 kuna

Clanak 5.
Uz zahtjev za dodjelu poticaja za zapoSljavanje potrebno je priloziti:




- izvadak o upisu u odgovarajuéi registar,

- Financijsku dokumentaciju za utvrdivanje kriterija odnosno veliine poslodavca (za trgovacka
drustva):

- godisnji financijski izvjestaj poduzetnika — GFI-POD obrazac, ovjeren na FINA-i,
- Prijavu poreza na dobit za godinu za koju je dospijela obveza podnoSenja porezne
prijave s Bilancom i Ra¢unom dobiti i gubitka, ovjerenu od strane Porezne uprave,

- preslika popunjenog obrasca PR (Prijava potrebe za radnikom),

- Izjavu poslodavca o broju zaposlenih na dan podnoSenja Zahtjeva,

- Izvjesc¢e o primicima od nesamostalnog rada (ID obrazac), porezu na dohodak i prirezu, te
doprinosima za obvezna osiguranja za mjesec koji prethodi mjesecu u kojem je zaposlena
osoba za koju se trazi poticaj, ovjeren od strane Porezne uprave,

- Popis osoba za koje se traZi potpora,

- Dokaz da je osoba za koju se traZi potpora nezaposlena minimalno 2 mjeseca,

- Dokaz o utvrdivanju invaliditeta,

- Ugovor o radu sa osobom za koju se trazi potpora,

- Obrazac prijave na Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje,

- Obrazac prijave na Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje,

- Potvrda Porezne uprave o ne postojanju duga na ime javnih davanja koje prati Porezna uprava
ne starija od 30 dana od dana podnosenja zahtjeva za dodjelu poticaja.

Uz zahtjev za dodjelu poticaja za pocetak obavljanja djelatnosti potrebno je priloziti:

- izvadak o upisu u odgovarajuci registar,

- Potvrda Porezne uprave o ne postojanju duga na ime javnih davanja ne starija od 30 dana od
dana podnosenja zahtjeva za dodjelu poticaja,

- Ovjereni obrazac prijeve u registar obveznika poreza na dohodak,

- Ovjereni obrazac prijave na Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje,

- Ovjereni obrazac prijave na Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje.

Clanak 6.

Sa korisnicima poticaja koji udovoljavaju uvjetima Programa i pod uvjetom da postoje raspoloziva
sredstva , Gradonacelnik zakljucuje Ugovor o dodjeli poticaja s time da je korisnik obvezan prije potpisa
ugovora dostaviti kao instrument osiguranja naplate potrazivanja bjanko zaduznicu ovjerenu kod javnog
biljeznika.

Osim uvjeta iz stavka 1. Ugovor o dodjeli poticaja nece se zakljuditi ukoliko korisnik sredstva ima
nepodmirenih obveza prema Gradu Opatija.

Clanak 7.
Jednokratni poticaj za svaku novozaposlenu osobu te za pocetak obavljanja djelatnosti isplatiti ¢e se
u roku od 8 (osam) dana od dana potpisa Ugovora o davanju poticaja .

Mjesecni poticaj za svaku novozaposlenu osobu isplatiti ¢e se po isteku svakog mjeseca rada osobe
za koju se isplacuje poticaj, u roku 8 (osam) dana od podnesenog zahtjeva za isplatu, uz uvjet predocenja
dokaza o isplati place novozaposlenoj osobi i uplati obra¢unatih poreza i doprinosa za mjesec za koji se
poticaj isplacuje.

Clanak 8.
Korisnik sredstava iz ¢lanka 4. stavka 2. tocke 1. i 2. obvezan je zadrzati isti broj zaposlenih osoba,
uklju¢ujuéi i novozaposlenu osobu, najmanje 24 mjeseca od dana predaje zahtjeva za dodjelu poticaja po
ovom Programu.

Korisnik sredstava iz ¢lanka 4. stavka 2. to¢ke 3. obvezan je obavljati djelatnost najmanje 24
mjeseca od dana predaje zahtjeva za poticaje po ovom Programu.



U slucaju da dode do raskida radnog odnosa novozaposlene osobe ili nekog drugog zaposlenika kod
korisnika sredstava, unutar roka iz stavka 1. ovog ¢lanka , korisnik sredstava obvezan je Gradu vratiti
isplacena sredstva po osnovi ovog poticaja .

Izuzetno od stavka 3. korisnik sredstava nije obvezen vratiti Gradu Opatija isplacena sredstva pod
uvjetom da umijesto zaposlenika s kojim je raskinut radni odnos zaposli drugog zaposlenika uz uvjete iz
¢lanka 4. ovog Programa, a u roku od 30 dana od raskida radnog odnosa.

Clanak 9.

U roku od 8 dana od dana stupanja na snagu ovog Programa, Gradonacelnik objavljuje javni poziv

sa uvjetima davanja poticaja.

Javni poziv ostaje otvoren do iskoriStavanja osiguranih sredstava za ovu namjenu

3. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Za sve obveze koje se preuzmu provedbom ovog Programa, a koje ¢e dospijeti u idu¢im godinama ,
sredstva Ce se osigurati u Proracunu Grada.

Ovaj Program stupa na shagu u roku od 8 (osam) dana od dana objave u Sluzbenim novinama
Primorsko-goranske Zupanije.

KLASA: 011-01/10-01/06
URBROJ: 2156/01-01-10/3
Opatija, 2011.

GRADSKO VIJECE GRADA OPATIJE

Predsjednik Gradskog vijeca
O'Brien Sclaunich dipl.oec.v.r.



Obrazac 1.

ZAHTJEV ZA DODJELU POTICAJA ZA ZAPOSLJAVANIE /POCETAK OBAVLJANJA
DJELATNOSTI
NA PODRUCJU GRADA OPATIJE

1. Naziv podnositelja

2. Djelatnost

3. Sjediste

4, Odgovorna /kontakt
osoba

5. Tel./fax/e-mail

6. Mati¢ni broj podnositelja

7. OIB podnositelja

8. Poslovna banka

9. Ziro ratun podnositelja

10. | Broj zaposlenih

11. | Godina osnivanja

12. | Vrsta poticaja

Potpis ovlastene osobe:




Obrazac 2

PODACI O OSOBAMA ZA KOJE SE TRAZI POTICAJ ZA ZAPOSLJAVANJE
(ukoliko se radi o viSe osoba, tablica u privitku)

Registarski broj PR-a

IME |
PREZIME

DATUM
RODENJA

ZANIMANJE

PRIJAVLIEN U
EVIDENCIU HZZ-a /
ZAPOSLEN KOD
POSLODAVCA OD

BRUTTO PLACA

MP

POTPIS ODGOVORNE OSOBE







