GRAD OPATIJA , Opatija, Ulica marSala Tita 3, zastupan po gratieiniku Grada Opatije
lvi Dujmicu (u nastavku tekst@snivac),

i Poslodavac

GRADSKA KNJIZNICA | CITAONICA ,VIKTOR CAR EMIN“ OPATIJA , Opatija,
Nikole Tesle 2, zastupana po ravnateljici SuzanirBtKrzi¢,

s jedne strane

te

HRVATSKI SINDIKAT DJELATNIKA U KULTURI , Zagreb, Kneza Mislava 20, zastupan
po glavhom tajniku Domagoju Reéhbi (u nastavku tekst&indikat), s druge strane,

pregovarajdi o visini plate i materijalnim pravima u okolnostima donosSenjaluRe o
proglasenju epidemije bolesti COVID- 19 od stranadé¢ Republike Hrvatske, temeljem
¢lanka 117. Kolektivhog ugovora za zaposlene u Ga@jdsnjiznici i citaonici "Viktor Car

Emin" Opatija(SN PGZ 11/20u nastavku teksta: Ugovor) zakijli su 20. travnja 2020.
godine, sljedé

ANEKS broj |
KOLEKTIVNOM UGOVORU
za zaposlene u Gradskoj knjiznici Kitaonici "Viktor Car Emin" Opatija

Clanak 1.
Ugovorne strane suglasno wtuju da su 5. ozujka 2020. godine sklopile Ugové:. prosinca
2019. godine Sporazum o osnovici za ¢hraplae za 2020. godinu, te da u dosadasnjoj
primjeni nije bilo teSkéa.

Clanak 2.
U Ugovoru iza Glave V., dodaje se nova Glava VI.HEENJE PRAVA U OKOLNOSTIMA
PROGLASENJA EPIDEMIJE BOLESTI COVID- 19. #anci 62. a, 62. b, 62. c koji glase:

“Clanak 62 a.

Iznimno od glave IV. Ugovora, koja regulira ¢¢a dodatke na pia i naknade ugovorne
strane suglasno utiwju da se radnicima u razdoblju od 1. travnja dor@ha 2020. godine
brutto pl&a umanjuje:

- za 30 % radnicima s brutto ptan ve&éom od 10.000,00 kuna

- za 25 % radnicima s brutto ptan u rasponu iznde 8.500,00 kuna i 10.000,00 kuna

- za 20 % radnicima s brutto ptan ispod 8.500,00 kuna.

U slwaju da izraun plate radnika sukladno umanjenju iz stavka 1. odlagka bude
manji od minimalne pk&e u Republici Hrvatskoj, radnik ima pravo na minimaplatu u
Republici Hrvatskoj u trenutku zakljanja ovog Aneksa Ugovora, odnosno minimalniéypla
koja je odréena u razdoblju trajanja mjera za suzbijanje bo@&/ID- 19 i koja je za njega
povoljnija.

Radnik ima pravo na isplatu naknadeéplaa vrijeme koriStenja godiSnjeg odmora i
placenog dopusta dok traju mjere za suzbijanje bol@dtID- 19, odnosno do isteka vazenja
ovog Aneksa Ugovora, sukladno stavku 1., odnosnav@g ¢lanka, na nén da se obr&un
plate vrsi kao da je radio u redovnom radnom vremenu.



Radnik ima pravo na isplatu naknadec¢plaa vrijeme bolovanja na &ia kako je
odreienoclankom 44. Ugovora uzimajuu obzir umanjenu ptar sukladno stavku 1., odnosno
2. ovogclanka.

Clanak 62 b.

Iznimno od ¢lanka 48. ovog Ugovora, radnik ima pravo na daw naknadu za
podmirivanje troSkova prehrane srazmjerno brojiadaovedenih na poslu u tom mjesecu, Sto
ne podrazumijeva rad od éel

Clanak 62 c.

Ugovorne strane suglasno wuju da se obustavlja isplata materijalnih prava i
ostvarenih prekovremenih sati dok se ne ustaleiiprinoda proréuna iz kojih se podmiruju
ova prava.

U trenutku stjecanja prava na jubilarnu nagraddnilau ¢ce se deklaratorno utvrditi
steeno pravo i pripadafliznos jubilarne nagrade za koju se obustavljmtsgsukladno stavku
1. ovogclanka.

Iznimno od stavka 1. ovoglanka, ne obustavlja se isplata prava na poma@lanka
51., 52.153. Ugovora.

Clanak 3.

Poslodavac se obvezuje sukcesivno vratiti iznadssaga za plau sukladno ostvarenim
prihodima proréuna i isplatiti iznos razlike pt& koja je isplavana u umanjenom iznosu od
1. travnja do 30. rujna 2020. godine, te isplai&ena materijalna prava za koja se isplata
privremeno obustavlja najkasnije do 31. prosincal2@odine.

Suglasno se utdiuje obveza sklapanja Aneksa Ugovora kofiense ugovoriti drugi,
dodatni rok ukoliko se prava radnika iz stavkavogxlanka ne realiziraju najkasnije do 31.
prosinca 2021. godine.

Clanak 4.
Glave VI.-XIV. Ugovora postaju VII.-XV.

Clanak 5.
Ovaj Aneks stupa na snagu danom potpisivanja.
Aneks se sklapa u osam jednakih primjeraka. Sviakaa zadrzava po dva primjerka,
dok Grad Opatija dodatna dva primjerka éyge nadleznom tijelu za registraciju.
Anekscée biti objavljen u'Sluzbenim novinama Primorsko-goranske zupénije
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