@

REPUBLIKA HRVATSKA

GRAD OPATIJA
Ured grada

KLASA: 112-01/18-01/23
URBROJ: 2156/01-03/01-18-3
Opatija, 13. lipnja 2018.g.

Pratelnica Ureda grada, na temelflanka 29., vezano uZlanak 19. Zakona o
sluZzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i patirgj (regionalnoj) samoupravi (NN 86/08
61/11i 4/2018— u nastavku teksta: ZSN), raspisuje

OGLAS
za prijam u sluzbu na odraleno vrijeme

u Grad Opatiju, Ured grada, na radno mjesto vigi¢et suradnik za upravljanje
imovinom (1 izvrSitelj, m/z), na oddeno vrijeme uz probni rad od 2 mjeseca, radi zaenjen
sluZzbenice na bolovanju, rodiljnom i roditeljskowpdistu, do njenog povratka na posao.

Sluzba na oddeno vrijeme ne moze postati sluzba na net&lre vrijeme, osim ako
ZSN- om nije drugédje odreieno.

Kandidati moraju ispunjavati ép uvjete za prijam u sluzbu, propisanélanku 12.
ZSN-a te sljed&e posebne uvjete:
- magistar struke ili stitni specijalist pravne struke
- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgowanajposlovima
- polozen drzavni stiini ispit

Za prijam u sluzbu osobe koja je strani drzavljahinsobe bez drzavljanstva, pored
ispunjavanja uvjeta propisanih posebnim zakonomirepao je prethodno odobrenje
sredisSnjeg tijela drzavne uprave nadleznog za shitke odnose.

Radno iskustvo na odgovaraiom poslovima definirano jélankom 13. ZSN- a.

Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na odggwana poslovima, a nema polozZen
drzavni strdni ispit, moze se primiti u sluzbu i rasporediti r@ano mjesto, pod uvjetom da
ispit polozi u roku godine dana od prijma u sluzbu.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba &ja prijam postoje zapreke iZlanka 15. i
¢lanka 16. ZSN-a.

Prijavi je potrebno priloziti sljede:

- Zivotopis

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu ( preslika osolskaznice, vojne iskaznice,
putovnice ili domovnice)

- presliku diplome kojom se potiuje ispunjavanje uvjeta stupnja obrazovanja
(stricne spreme) i struke odtenih ovim oglasom



- izvornik vlastordno potpisane izjave da za prijam u sluzbu ne pestapreke iz
¢lanka 15. klanka 16. ZSN-a (izjavu nije potrebno ovjeravati)

- presliku uvjerenja da se protiv podnositeljavndi kazneni postupak, ne starije od tri
mjeseca

- dokaz o radnom iskustvu na odgovaéaju poslovima (preslika rjeSenja, ugovora,

potvrde poslodavca ili sl.) a koje je evidentiramomattnoj evidenciji Hrvatskog

zavoda za mirovinsko osiguranje

- presliku potvrde ili elektrokki zapis o podacima evidentiranim u ndabj

evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguean;

- presliku dokaza o poloZzenom drzavnom&tam ispitu

Uredna prijava je ona prijava koja sadrzi sve pkelapriloge navedene u oglasu.

Dopunu prijavi mogée je podnijeti zakljtino do dana isteka natgnog roka.
Za ocjenu ispunjavaju li podnositelji prijave uwgaazndene u oglasu, mjerodavan je
posljednji dan roka za podnoSenje prijava.

Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma u $fluzprema posebnom zakonu,
duzan je u prijavi na oglas pozvati se na to phiawta prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima. Da bi ostvario pravedpiosti pri zaposSljavanju, kandidat koji
ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava, dygaz prijavu na oglas priloziti sve dokaze o
ispunjavanju trazenih uvjeta sukladno posebnom makoa koji se poziva (primjerice:
preslika potvrde nadleznog Ministarstva kojom s&agoje status hrvatskog branitelja ili
dragovoljca iz Domovinskog rata, preslika dokazanexaposlenosti, preslika dokaza o
invaliditetu i druga dokazna sredstva propisanaposn zakonom).

Prilikom pozivanja na pravo prednosti kod prijmaluzbu prema posebnom zakonu
kada pravo prednosti ovisi o d¢iau prestanka radnog odnosa kod posljednjeg postada
(primjerice: da radni odnos nije prestao krivnjormdmika ili sporazumnim raskidom),
potrebno je dostaviti presliku dokaza @&ina prestanka prethodnog radnog odnosa.

Kandidat koji ima pravo prednosti kod zapoSljavapj@ma Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata dlanovima njihovih obitelji (NN 121/17), duzan je u
prijavi na natjéaj pozvati se na to pravo i ima prednost u odnaswstale kandidate samo
pod jednakim uvjetima. Da bi ostvario pravo predn@si zapoSljavanju, kandidat koji
ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava, dyganz prijavu na natf@j priloziti sve
dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz naje te dokaze navedene na internetskoj stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja, na sljéeen linku:

https://gov.hr/moja-uprava/hrvatski-branitelji/zafjavanje/397

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu pujali ne ispunjava formalne
uvjete, ne smatra se kandidatom prijavljenim na®gDsobi se dostavlja pisana obavijest u
kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne smatradkktom prijavljenim na oglas. Osoba
nema pravo podnosSenja pravnog lijeka protiv te gésiv.

Oglasni postupak obuh¥a obaveznu provjeru znanja i sposobnosti kandigiatnim
testiranjem i intervjuom. Na prethodnu provjeru mogristupiti samo kandidati koji
ispunjavaju formalne uvjete.

Na web-stranici Grada Opatije (www.opatija.hr) dgsin je opis poslova te podaci o
plati radnog mjesta koje se popunjava, kao i podacethpdnoj provjeri znanja i sposobnosti
kandidata te ostale informacije o oglasnom postupgka navedenoj web-stranici te na



oglasnoj plgi Grada Opatije bite objavljeno vrijeme odrzavanja prethodne provaranja i
sposobnosti kandidata, najmanje pet dana prijeavdrfja provjere.

Prijave se podnose postom na adresu: Grad OpRtjgerenstvo za provedbu oglasa
(viSi strweni suradnik za upravljanje imovinom), MarSala T#a51410 Opatija, u roku od
osam dana od dana objave oglasa u Hrvatskom zaedaposljavanje, Ispostavi Opatija.
Prijave se mogu dostavitbsobno u pisarnicu Grada Opatije, M. Tita 3, 31 @patija.

Kandidati¢e o rezultatima biti obavijeSteni u zakonskom roku.

Nakon izvrsnosti rjeSenja o prijmu u sluzbu, kaatiia koji ne budu primljeni,
putem postée biti vraéena dokumentacija priloZzena prijavi.
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