
 

 
Opatija, 08.veljača 2019. 
                        
                                                                                               

JAVNO SAVJETOVANJE 
 

PRIJEDLOG PROGRAMA POTICANJA ZAPOŠLJAVANJA I PODUZETNIŠTVA 
TE RAZVOJA ZALEĐA U 2019. GODINI  

 
 

 
Javno savjetovanje otvoreno je do 08. ožujka 2019.godine do kada svi zainteresirani mogu dati 
svoje prijedloge i sugestije poštom ili na e mail adresu: danijel.jerman@opatija.hr na obrascu koji se nalazi 
u privitku. 
 
       GRAD OPATIJA 

 
 

Obrazloženje prijedloga 
 
Ovim Prijedlogom Programa poticanja zapošljavanja i poduzetništva u 2019. predviđeni su u 

bitnom isti oblici te visina poticaja kao i u prethodnoj godini 
 

Dakle ključne odrednice Programa za 2019. i nadalje bi bile: 
 

- USMJERENOST NA ZAPOŠLJAVNJE NEZAPOSLENIH OSOBA, OTVARANJE 
OBRTA I SLOBODNIH ZANIMANJA TE POTPORE ODREĐENIH DJELATNOSTI 
KOJE SE OBAVLJAJU U SPECIFIČNIM UVJETIMA I PROSTORIMA 
 

o ZADRŽAVANJE VISINE POTICAJA I UVJETA ZA DOBIVENJE ISTH 
 
Programom za 2019. se tako predlažu slijedeći oblici poticaja: 
 

A. POTICAJ ZA ZAPOŠLJAVANJE NEZAPOSLENIH OSOBA: 
 

a) za svaku novozaposlenu osobu (sa navršenih 30. godina) 
- jednokratni poticaj u iznosu od 10.000,00 kuna i 
- 12 mjesečnih poticaja u visini od 20% bruto plaće, a najviše do 2.500,00 kuna mjesečno, 
     b) za svaku novozaposlenu osobu do navršenih 30 godina  
- jednokratni poticaj u iznosu od 11.000,00 kuna i 
- 12 mjesečnih poticaja u visini od 25% bruto plaće, a najviše do 3.000,00 kuna mjesečno  
    c) za svaku novozaposlenu osobu sa invaliditetom: 
- jednokratni poticaj u iznosu od 15.000,00 kuna i 
- 12 mjesečnih poticaja u visini do 30% bruto plaće, a najviše do 4.000,00 kuna mjesečno  

 

 
 
 

REPUBLIKA HRVATSKA 
PRIMORSKO-GORANSKA ŽUPANIJA 

 
     G R A D   O P A T I J A 

mailto:danijel.jerman@opatija.hr


Osoba za koju se traže poticaji mora ispunjavati slijedeće uvjete : 
- imati prebivalište na području grada, 
- biti nezaposlena minimalno 1 mjesec prije podnošenja zahtjeva s time da se zaposlenjem ne smatra 
ugovor o stručnom osposobljavanju bez zasnivanja radnog odnosa 
- mora ostati u radnom odnosu najmanje 12 mjeseci od isteka mjeseca nakon podnošenja zahtjeva 
- nije koristila poticaj za početak obavljanja registrirane djelatnosti u protekle 2 (dvije) godine.  
 Korisnik sredstava poticaja za zapošljavanje ima slijedeće obveze: 
- obavljati djelatnost na području Grada Opatije za vrijeme trajanja ugovora 
- zadržati isti broj zaposlenih osoba, uključujući i novozaposlenu osobu najmanje 12 mjeseci  od isteka 
mjeseca nakon potpunog zahtjeva za dodjelu poticaja po ovom programu, 
 - ne smije imati nepodmirenih obveza prema gradu kao i obveza na ime javnih davanja s time da se može 
ostvariti poticaj i u slučaju dugovanja pod uvjetom da je poduzetniku odobrena obročna otplata koja se 
uredno otplaćuje 
 
B. POTICAJ ZA POČETAK OBAVLJANJA REGISTRIRANE DJELATNOSTI: 

 za otvaranje obrta i slobodnih zanimanja 
- jednokratni poticaj u iznosu od 10.000,00 kuna  
- 12 mjesečnih poticaja u iznosu od 2.000,00 kuna  
 
      b) za otvaranje OPG-a (obiteljsko poljoprivrednog gospodarstva) 
-  jednokratni poticaj u iznosu od 6.000,00 kuna  
- - 12 mjesečnih poticaja u iznosu od 1.000,00 kuna pod uvjetom da je podnositelj zahtjeva upisan u 

registar obveznika poreza na dohodak  
 
Korisnik sredstava poticaja za otvaranje obrta i drugih slobodnih zanimanja slijedeće obveze: 
- treba imati prebivalište na području grada Opatije 
- mora obavljati djelatnost najmanje 12 mjeseci od isteka mjeseca u kojem je predan potpuni zahtjev 
- ne smije imati nepodmirenih obveza prema gradu kao i obveza na ime javnih davanja s time da se može 
koristiti poticaj i u slučaju dugovanja pod uvjetom da je poduzetniku odobrena obročna otplata koja se 
uredno otplaćuje 
- ne smije biti u radnom odnosu kod drugog poslodavca niti u mirovini . 
 
Korisnik sredstava poticaja za OPG-a ima slijedeće obveze: 
- treba imati prebivalište na području grada Opatije 
- mora obavljati djelatnost najmanje 12 mjeseci od isteka mjeseca u kojem je predan zahtjev 
- ne smije imati nepodmirenih obveza prema gradu kao i obveza na ime javnih davanja s time da se može 
koristiti poticaj i u slučaju dugovanja pod uvjetom da je poduzetniku odobrena obročna otplata koja se 
uredno otplaćuje 
- može biti u radnom odnosu kod drugog poslodavca kao i u mirovini  
 
C.  SUBVENCIJA KAMATA NA KREDITE  

-  Ovaj oblik poticaja obuhvaća subvenciju kamata od dva (2) postotna poena u sklopu Programa 
kreditiranja poduzetnika koje raspisuje i ugovara Županija primorsko goranska ili pojedina Ministarstva 
Republike Hrvatske do maksimalnog iznosa od 20.000 kuna na godišnjoj razini. 

Korisnik sredstava poticaja za kamate  
- treba imati sjedište/prebivalište na području Grada Opatije 
- treba imati zaključen ugovor o kreditu po natječaju Primorsko-goranske županije ili po natječaju 
nadležnih ministarstava Republike Hrvatske 
- ne smije imati nepodmirenih obveza prema gradu kao i obveza na ime javnih davanja s time da se može 
koristiti poticaj i u slučaju dugovanja pod uvjetom da je poduzetniku odobrena obročna otplata koja se 
uredno otplaćuje. 
 
 



D. POTICANJE OBAVLJANJA DJELATNOSTI U ZALEĐU 
 
Ovaj oblik poticaja mogu koristiti mali i mikro poduzetnici koji obavljaju djelatnosti oznake 47.1 

Nacionalne klasifikacije djelatnosti - Trgovine na malo u nespecijaliziranim prodavaonicama (klasične 
prodavaonice ili mini marketa) na području naselja Veprinac, Vela i Mala Učka, Poljane, Oprić i Dobreć 
te naselja Opatija na području mjesnih odbora Kosovo, Tošina i Volosko, a u ostalim mjesnim odborima 
na prostoru iznad Nove ceste. 
Ovaj oblik poticaja mogu koristiti poduzetnici koji na području naselja Veprinac, Vela i Mala Učka, 
Poljane,Ika, Pobri, Oprić i Dobreć te naselja Opatija na području mjesnih odbora Kosovo, Tošina i 
Volosko, a u ostalim mjesnim odborima na prostoru iznad Nove ceste, u sklopu društvenih domova ili 
sportskih objekata kojima upravljaju sportski klubovi (boćarije), obavljaju ugostiteljsku djelatnost oznake 
56.10. Nacionalne klasifikacije djelatnosti (Djelatnosti restorana i ostalih objekata za pripremu i 
usluživanje hrane ili/i 56.30 - Djelatnosti pripreme i usluživanja pića i to u skupini Restorana, Barova ili 
Objekti jednostavnih usluga) 
Poticaje iz stavka 1. i 2. ovog članka ne može se odobriti osobama koje istovremeno koriste poticaj za 
početak obavljanja registrirane djelatnosti obrta ili slobodnih zanimanja. 
 

U ostalim odredbama Program se nije u bitnome mijenjao. Poticaje i nadalje mogu koristiti 
isključivo mikro i mali poduzetnici Kao i do sada poduzetnici koji su po prethodnim Programima Grada 
već koristili poticaj za zapošljavanje, ne mogu koristiti poticaj za zapošljavanje iste osobe za koju su 
poticaj dobili, osim ukoliko ne zaposle osobu za koju nisu koristiti poticaj za zapošljavanje, te da obrtnici 
koji su po prethodnim Programima Grada već koristili poticaj za početak obavljanja djelatnosti, ne mogu 
ponovno koristiti isti oblik poticaja. U slučaju da dođe do raskida radnog odnosa novozaposlene osobe ili 
nekog drugog zaposlenika (prije isteka ugovora o radu) kod korisnika sredstava ili prestanka obrta, unutar 
rokova iz Programa korisnik sredstava obvezan je Gradu vratiti isplaćena sredstva po osnovi danih 
poticaja. Izuzetno korisnici sredstava ne bi bili u obvezi vratiti Gradu Opatija isplaćena sredstva pod 
uvjetom da umjesto zaposlenika za koji se poticaj primljen zaposle drugog zaposlenika koji ispunjava iste 
uvjete i to u roku od 60 dana od raskida radnog odnosa. Ako se raskine radni odnos za drugim 
zaposlenicima prije isteka ugovora o radu poticaj se ne bi morao vraćati ako korisnik zaposli drugu osobu 
minimalno na razdoblje trajanja ugovora o dodjeli poticaja. Korisnik poticaja za početak obavljanja 
registrirane djelatnosti nije obvezan vratiti Gradu Opatija isplaćena sredstva pod uvjetom da nakon 
prestanka obavljanja sporednog zanimanja koje je zbog visine ostvarenih primitaka od obavljanja 
sporednog zanimanja u tekućoj kalendarskoj godini, bio obavezan od 1. siječnja iduće kalendarske godine 
prestati obavljati istu, te u roku od 30 dana, nastavi obavljati djelatnost upisom novog obrta. Također se 
propisuje obračun kamata po stopi od 4,5% u slučaju da se isplaćeni poticaji ne vrate u određenom roku 
za povrat kada ta se za to ispune uvjeti. 

U odnosu na dosadašnji Program  manji dio odredbi je dopunjen ili promijenjen, a isto se 
odnosi na reguliranje dijela procedure i uvjeta koje bi bilo po našem mišljenju poželjno preciznije 
urediti (tekst crvenim slovima) 

Treba istaknuti da se potpore mogu isplaćivati isključivo sukladno Uredbi Komisije EU br. 
1407/2013 od 18. prosinca 2013. o primjeni članaka 107. i 108. Ugovora o funkcioniranju EU na de 
minimis potpore (Službeni list EU L 352) kao potpore malih vrijednosti po kojima primatelj potpore ne 
smije primiti više od 200.000 EUR-a potpora u tri godine. Stoga će svaki podnositelj zahtjeva biti 
obvezan popuniti posebnu izjavu koja dokazuje da se radi o potporama malih vrijednosti. 

Potrebno je naglasiti da i Zavod za zapošljavanje svake godine provodi vlastite Programe 
poticanja zapošljavanja te da bi se poduzetnici kod donošenja poslovnih odluka zasigurno trebali upoznati 
i sa istima. 

Proračunom za 2019. za ovu je namjenu osiguran iznos od 900.000 kuna, od čega se 590.000 kuna 
odnosi na obveze po ugovorima zaključenim u 2018.godini. 

 
Grad Opatija je od 2011. godine započeo sa provedbom Programa poticanja zapošljavanja i 

razvoja poduzetništva koji su se sastojali od poticaja za zapošljavanje nezaposlenih osoba kao i poticaja 



za početak obavljanja obrtničkih djelatnosti. Do sada je ukupno putem raspisanih poziva od 2011. do 
2018. godine dodijeljeno ukupno poticaja kako slijedi: 

 

GODINA 

POTICAJI ZA 
ZAPOŠLJAVANJE 
NEZAPOSLENIH 

OSOBA 

POTICAJI ZA 
POČETAK 

OBAVLJANJA 
REGISTRIRANE 
DJELATNOSTI 

POTICAJI ZA 
OBAVLJANJE 
DJELATNOSTI 

U ZALEĐU 

UKUPNO 
POTICAJA 

UTROŠENO 
PRORAČUNSKIH 

SREDSTAVA 

2011 6 5 - 11 49.814,00 
2012 3 7 - 10 89.758,20 
2013 4 6 - 10 97.520,54 
2014 9 8 - 17 176.767,72 
2015 14 11 - 25 237.253,40 
2016 19 12 - 31 450.536,96 
2017. 11 17 - 28 417.195,69 
2018. 28 27 1 56 1.101.761,33 

SVEUK. 94 93 1 188 2.620.607,84 
 

Treba istaknuti da se tijekom provedbe Programa za 2018.godinu Grad nije zaključio ugovore sa 
svim poduzetnicima koji su podnijeli uredan zahtjev u roku za podnošenje (do 31.12.2018.) iz razloga što 
su bila ranije utrošena raspoloživa sredstva Proračuna. Od ukupno podnesenih potpunih zahtjeva koji su 
udovoljavali svim uvjetima Programa u 2018. (63) zaključeni su ugovori po 56 zahtjeva odnosno nije 
zaključeno ugovora za još 7 zahtjeva.  

Iz toga se razloga, a u želji da niti jedan poduzetnik ne ostane bez poticaja, ovim Programom 
predlaže da se sa svim poduzetnicima koji su podnijeli uredan zahtjev i ispunjavali uvjeti po 
Programu za 2018., a s kojima nisu zaključeni ugovori, omogući zaključenje ugovora u 2019.godini. 
 

Predlažemo da se razmotri predloženi Program te nakon usvajanja konačnog teksta, nacrt uputi na 
javno savjetovanje u trajanju od 30 dana. 
          
 
 
        GRADONAČELNIK 
            Ivo Dujmić ing. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
Na temelju članka 29. Statuta Grada Opatije («Službene novine» PGŽ broj 25/09, 30/09, 7/13 i 

17/13) Gradsko vijeće Grada Opatije, na sjednici održanoj dana __________. godine donosi 
 

PROGRAM POTICANJA ZAPOŠLJAVANJA I PODUZETNIŠTVA 
TE RAZVOJA ZALEĐA U 2019. GODINI  

      
 Opće odredbe  

Članak 1. 
(1) Ovim Programom utvrđuje se način i mjerila za poticanje zapošljavanja te razvoj poduzetništva i 

obrtništva (u daljnjem tekstu: poduzetništva) na području Grada Opatije (u daljnjem tekstu: Grad) u 
2019. godini i to kroz poticanje zapošljavanja nezaposlenih osoba, poticanje osnivanja novih obrta, i 
drugih slobodnih zanimanja, poticanje otvaranja OPG-a, subvencije kamata na kredite po 
Programima kreditiranja poduzetništva i obrta koje raspisuje Primorsko-goranska županija te 
poticanje obavljanja određenih djelatnosti u zaleđu. 

(2) Poticaji po ovom Programu dodjeljuju se sukladno pravilima sadržanim u Uredbi Komisije EU br. 
1407/2013 od 18. prosinca 2013. o primjeni članaka 107. i 108. Ugovora o funkcioniranju EU na de 
minimis potpore (Službeni list EU L 352) 

 
Članak 2. 

(1) Korisnici sredstava po ovom Programu mogu biti postojeći i novi mikro i mali poduzetnici sa 
sjedištem ili poslovnom jedinicom (registrirana poslovnica, trgovačka radnja, ugostiteljski objekt i 
slično) na području Grada Opatije, neprofitne organizacije koje djeluju na području Grada Opatije, 
obrtnici i slobodna zanimanja (u daljnjem tekstu “obrtnici”) te nosioci OPG-a, sa prebivalištem ili 
poslovnom jedinicom na području Grada. 

(2) Pod obrtnicima iz stavka 1. ovog članka podrazumijeva se fizička osoba koja obavlja djelatnost obrta, 
sporednog zanimanjima te domaće radinosti registriranih sukladno Zakonu o obrtu. 

(3) Mikro poduzetnici su oni koji ne prelaze dva od tri sljedeća uvjeta: 
-  iznos ukupne aktive 2.600.000,00 kuna, 
- prihod 5.200.000,00 kuna i 
- prosječan broj radnika tijekom poslovne godine 10. 

(4) Mali poduzetnici oni koji nisu mikro poduzetnici i koji ne prelaze dva od tri sljedeća uvjeta: 
- ukupna aktiva 30.000.000,00 kuna, 
- prihod 60.000.000,00 kuna, 
- prosječan broj radnika tijekom poslovne godine 50.  

 (5) Poticaji po ovom Programu neće se odobriti osobama koje imaju nepodmirenih obveza prema Gradu 
Opatija kao i nepodmirenih obveza na ime javnih davanja koje prati Porezna uprava osim ako im je 
odgođena naplata ili odobrena obročna otplata koja se redovito podmiruje. 
 

Poticaji za zapošljavanje 
 

Članak 3. 
(1) Sredstva poticaja za zapošljavanje nezaposlenih osoba mogu koristiti poduzetnici iz članka 2. te 

neprofitne organizacije koje djeluju na području Grada Opatije, a koji su u 2019. zaposlili ili će 
zaposliti osobe sa prebivalištem na području Grada, na neodređeno ili određeno vrijeme od najmanje 
12 mjeseci, uz uvjet da te osobe nisu bile zaposlene unazad 30 dana od dana zaposlenja ili im je to 
prvo zaposlenje kao i da u protekle dvije godine nisu koristile poticaje za početak obavljanja 
registrirane djelatnosti i to: 
a. za svaku novozaposlenu osobu s navršenih 30 godina starosti na dan zasnivanja radnog odnosa 

 - jednokratni poticaj u iznosu od 10.000,00 kuna i 
 - 12 mjesečnih poticaja u visini do 20% bruto plaće, a najviše do 2.500,00 kuna mjesečno. 
b. za svaku novozaposlenu osobu do navršenih 30 godina starosti na dan zasnivanja radnog odnosa 

 - jednokratni poticaj u iznosu od 11.000,00 kuna i 



 - 12 mjesečnih poticaja u visini do 25% bruto plaće, a najviše do 3.000,00 kuna mjesečno. 
c. za svaku novozaposlenu osobu 

 - jednokratni poticaj u iznosu od 15.000,00 kuna i 
 - 12 mjesečnih poticaja u visini do 30% bruto plaće, a najviše do 4.000,00 kuna mjesečno. 

2) Poduzetnici koji su po prethodnim Programima Grada već koristili poticaj za zapošljavanje, ne mogu 
koristiti poticaj za zapošljavanje iste osobe za koju su poticaj već koristili. 

3) Za svaku novozaposlenu osobu može se koristiti jedan od oblika poticaja iz stavka (1) ovog članka. 
4) Osoba za koju se traži poticaj ne smatra se da je bila zaposlena u slučaju obavljanja poslova kod 

pravnih i fizičkih osoba temeljem ugovora o stručnom osposobljavanju bez zasnivanja radnog 
odnosa. 

5) U slučaju da se osoba za koju se traži poticaj zapošljava na nepuno radno vrijeme ostvaruje pravo na 
poticaje iz stavka 1. ovog članka srazmjerno radnom vremenu za koji je zasnovan radni odnos u 
odnosu na puno radno vrijeme. 

6) Sredstva poticaja ne mogu se odobriti za zapošljavanje osoba koje se nalaze u mirovini. 
 

Članak 4 
Uz zahtjev za dodjelu poticaja za zapošljavanje iz članka 3. potrebno je priložiti: 

1. Izvadak o upisu u odgovarajući registar, 
2. Financijsku dokumentaciju za utvrđivanje kriterija odnosno veličine poslodavca (za 

trgovačka društva): 
a. godišnji financijski izvještaj poduzetnika – GFI-POD obrazac, ovjeren na FINA-i, 
b. prijavu poreza na dobit za godinu za koju je dospjela obveza podnošenja porezne prijave s 

Bilancom i Računom dobiti i gubitka, ovjerenu od strane Porezne uprave, 
3. Izjavu poslodavca o broju zaposlenih na dan podnošenja Zahtjeva. Izjava mora sadržavati i 

podatak o broju zaposlenih osoba na neodređeno i određeno vrijeme, te podatak o trajanju 
radnog odnosa na određeno vrijeme, 

4. Izvješće o primicima od nesamostalnog rada (JOPPD obrazac), porezu na dohodak i 
prirezu, te doprinosima za obvezna osiguranja za mjesec koji prethodi mjesecu u kojem je 
zaposlena osoba za koju se traži potpora, ovjeren od strane Porezne uprave, 

5. Popis osoba za koje se traži potpora, 
6. Dokaz o utvrđivanju invaliditeta, 
7. Preslika osobne iskaznice osobe za koju se traži potpora, 
8. Ugovor o radu sa osobom za koju se traži potpora, 
9. Potvrda Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o podacima evidentiranim u matičnoj 

evidenciji zavoda za osobu za koju se traži poticaj iz koje mora biti vidljivo da je osoba 
prijavljena kod podnositelja Zahtjeva, 

10. Potvrda Porezne uprave o nepostojanju duga na ime javnih davanja koje prati Porezna 
uprava ne starija od 30 dana od dana podnošenja zahtjeva za dodjelu poticaja ili potvrdu 
porezne uprave o postojanju duga na ime javnih davanja iz koje je razvidno da je odobrena 
obročna otplata duga ili odgoda naplate, 

11. Izjavu o korištenim potporama malih vrijednosti 
 
  Poticaji za početak obavljanja registrirane djelatnosti 
 

Članak 5. 
(1) Sredstva poticaja za početak obavljanja registrirane djelatnosti mogu koristiti fizičke osobe koje 

imaju prebivalište na području Grada Opatije nisu u radnom odnosu kod drugih poslodavaca ili u 
mirovini, a koje su u 2019. godini započele ili će započeti obavljanje registrirane djelatnosti obrta ili 
slobodnih zanimanja,  i to: 

- jednokratni poticaj u iznosu od 10.000,00 kuna,  
- 12 mjesečnih poticaja u iznosu od 2.000,00 kuna mjesečno. 



(2) Izuzetno od stavka 1. ovog članka, u slučaju zajedničkog obrta kod kojih nisu svi članovi sa 
prebivalištem na području Grada Opatije, zajednički obrt može ostvariti poticaj srazmjerno broju 
obrtnika sa prebivalištem na području Grada Opatije u zajedničkom obrtu. 

(3) Poticaj iz stavka 1. ovog članka ne može se odobriti osobama koje su po prethodnim Programima 
Grada koristile poticaj za početak obavljanja registrirane djelatnosti obrta ili slobodnih zanimanja, te 
osobama koje prvi puta podnose zahtjev za dodjelu poticaja po ovom osnovu, a za koje se utvrdi da 
su, nakon prestanka obavljanja djelatnosti obrta  ili slobodnih zanimanja ponovo započele obavljati 
registriranu djelatnost (za koju traže poticaj) unutar roka od 12 mjeseci o dana prestanka. 

 
Članak 6. 

(1) Sredstva poticaja za početak obavljanja djelatnosti mogu koristiti fizičke osobe koje imaju 
prebivalište na području Grada Opatije, a koje su u 2019. godini započele ili će započeti obavljanje 
OPG-a i to: 

-   jednokratni poticaj u iznosu od 6.000,00 kuna,  
- 12 mjesečnih poticaja u iznosu od 1.000,00 kuna mjesečno pod uvjetom da je podnositelj 
zahtjeva upisan u registar obveznika poreza na dohodak 

 (2)  Poticaj iz stavka 1. ovog članka ne može se odobriti osobama koji su po prethodnim Programima 
Grada   
        koristile poticaj za početak obavljanja registrirane djelatnosti OPG. 
 

Članak 7. 
Uz zahtjev za dodjelu poticaja za početak obavljanja registrirane djelatnosti iz članka 5. ovog 
Programa potrebno je priložiti: 

1. Izvadak o upisu u odgovarajući registar, 
2. Potvrda Porezne uprave o nepostojanju duga na ime javnih davanja ne starija od 30 dana 

od dana podnošenja zahtjeva za dodjelu poticaja ili potvrdu porezne uprave o postojanju duga na ime 
javnih davanja iz koje je razvidno da je odobrena obročna otplata duga ili odgoda naplate, 

3. Ovjereni obrazac prijave u registar obveznika poreza na dohodak, 
4. Presliku osobne iskaznice 
5. Izjavu da podnositelj zahtjeva nije u radnom odnosu kod drugog poslodavca odnosno da 

nije u mirovini 
6. Izjavu o korištenim potporama malih vrijednosti.  
7. Potvrda Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o podacima evidentiranim u matičnoj 

evidenciji zavoda za osobu za koju se traži poticaj iz koje mora biti vidljivo da je osoba 
prijavljena kod podnositelja Zahtjeva 

 
Članak 8. 

Uz zahtjev za dodjelu poticaja za početak obavljanja registrirane djelatnosti OPG-a iz članka 6. ovog 
Programa potrebno je priložiti: 

1. Izvadak o upisu u odgovarajući registar, 
2. Potvrda Porezne uprave o nepostojanju duga na ime javnih davanja ne starija od 30 dana 

od dana podnošenja zahtjeva za dodjelu poticaja ili potvrdu porezne uprave o postojanju duga na 
ime javnih davanja iz koje je razvidno da je odobrena obročna otplata duga ili odgoda naplate, 

3. Ovjereni obrazac prijave u registar obveznika poreza na dohodak ili izjava da nije upisan u 
registar obveznika poreza na dohodak, 

4. Ovjereni obrazac prijave na Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje, 
5. Presliku osobne iskaznice, 
6. Izjavu o korištenim potporama malih vrijednosti. 

 
 
 
 
 



Subvencije za kamate na kredite  
 

Članak 9. 
(1) Sredstva poticaja za kamate na kredite mogu koristiti poduzetnici iz članka 2. koji imaju sjedište 

ili prebivalište na području Grada Opatije, a koji su u 2019. godini zaključili ugovor o kreditu po 
Programima kreditiranja koje raspisuje Primorsko-goranske županija i/ili nadležna ministarstva 
Republike Hrvatske. 

(2) Grad Opatija poduzetnicima iz stavka 1. ovog članka subvencionira dio kamate koja nije 
subvencionirana od strane Primorsko-goranske županije, nadležnih ministarstava ili iz drugih 
izvora u visini od maksimalno 2 (dva) postotna poena za cijelo vrijeme trajanja ugovora o kreditu 
do maksimalnog iznosa od 20.000 kuna na godišnjoj razini. 

 
Članak 10. 

Uz zahtjev za dodjelu poticaja za kamate na kredite iz članka 9. potrebno je priložiti: 
1. Izvadak o upisu u odgovarajući registar, 
2. Presliku Ugovora o kreditu, 
3. Otplatni plan, 
4. Potvrda Porezne uprave o nepostojanju duga na ime javnih davanja koje prati Porezna 

uprava ne starija od 30 dana od dana podnošenja zahtjeva za dodjelu poticaja ili potvrdu porezne 
uprave o postojanju duga na ime javnih davanja iz koje je razvidno da je odobrena obročna otplata 
duga ili odgoda naplate, 

5. Izjavu o korištenim potporama malih vrijednosti. 
 
 Poticaji za obavljanje djelatnosti u zaleđu  
 

Članak 11. 
(1) Sredstva poticaja za obavljanje djelatnosti mogu koristiti poduzetnici iz članka 2. koji na području 

naselja Veprinac, Vela i Mala Učka, Poljane, Oprić i Dobreć te naselja Opatija na području 
mjesnih odbora Kosovo, Tošina i Volosko, a u ostalim mjesnim odborima na prostoru iznad Nove 
ceste, .obavljaju djelatnosti oznake 47.1 Nacionalne klasifikacije djelatnosti - Trgovine na malo u 
nespecijaliziranim prodavaonicama i to u obliku 

- klasične prodavaonice ili  
- mini marketa 

(2) Sredstva poticaja za obavljanje djelatnosti mogu koristiti poduzetnici iz članka 2. koji na području 
naselja Veprinac, Vela i Mala Učka, Poljane,Ika, Pobri, Oprić i Dobreć te naselja Opatija na 
području mjesnih odbora Kosovo, Tošina i Volosko, a u ostalim mjesnim odborima na prostoru 
iznad Nove ceste, u sklopu društvenih domova ili sportskih objekata kojima upravljaju sportski 
klubovi (boćarije), obavljaju ugostiteljsku djelatnost oznake 56.10. Nacionalne klasifikacije 
djelatnosti - Djelatnosti restorana i ostalih objekata za pripremu i usluživanje hrane ili/i 56.30 - 
Djelatnosti pripreme i usluživanja pića i to u skupini: 

- Restorana 
- Barova 
- Objekti jednostavnih usluga 

(3) Poticaji za obavljanje djelatnosti sastoje se od 12 mjesečnih poticaja za subvenciju troškova 
korištenja prostora (zakupnine i komunalne naknade) u visini stvarnih troškova do maksimalnog 
iznosa od 2,000,00 kuna mjesečno. 

(4) Poticaje iz stavka 1. i 2. ovog članka ne može se odobriti osobama koje istovremeno koriste 
poticaj za početak obavljanja registrirane djelatnosti obrta ili slobodnih zanimanja. 
  

Članak 12. 
Uz zahtjev za dodjelu poticaja za obavljanje djelatnosti iz članka 11. potrebno je priložiti: 

1. Izvadak o upisu u odgovarajući registar, 
2. Presliku Ugovora o korištenju prostora, 



3. Potvrda Porezne uprave o nepostojanju duga na ime javnih davanja koje prati Porezna 
uprava ne starija od 30 dana od dana podnošenja zahtjeva za dodjelu poticaja ili potvrdu 
porezne uprave o postojanju duga na ime javnih davanja iz koje je razvidno da je odobrena 
obročna otplata duga ili odgoda naplate, 

4. Izjavu o korištenim potporama malih vrijednosti. 
 

Ugovorne obveze 
 

Članak 13. 
(1) Sa korisnicima poticaja koji udovoljavaju uvjetima Programa i pod uvjetom da postoje raspoloživa 

sredstva, temeljem potvrde Upravnog odjela za Financije i društvene djelatnosti o potpunosti 
podnesenog zahtjeva, gradonačelnik zaključuje Ugovor o dodjeli poticaja. 

(2) Korisnik je obvezan prije potpisa ugovora dostaviti, kao instrument osiguranja provedbe ugovora, 
zadužnicu ili bjanko zadužnicu ovjerenu kod javnog bilježnika na iznos ukupno odobrenih sredstava.  

 
Članak 14. 

(1) Jednokratni poticaj za svaku novozaposlenu osobu te za početak obavljanja djelatnosti isplatiti će se 
u roku od 15 (petnaest) dana od dana potpisa Ugovora o davanju poticaja. 

(2) Mjesečni poticaj za svaku novozaposlenu osobu isplatiti će se u roku 15 (petnaest) dana od 
podnesenog zahtjeva za isplatu po isteku svakog mjeseca rada osobe za koju se isplaćuje poticaj, uz 
uvjet predočenja dokaza o isplati plaće novozaposlenoj osobi. 

(3) Mjesečni poticaj za početak obavljanja djelatnosti isplatiti će se u roku 15 (petnaest) dana od 
podnesenog zahtjeva za isplatu po isteku svakog mjeseca poslovanja, uz uvjet dostave Izjave o 
obavljanju djelatnosti u mjesecu za koji se poticaj isplaćuje. 

(4) Mjesečni poticaji iz stavka 2. i 3. ovog članka isplaćivati će se za mjesece koji slijede nakon isteka 
mjeseca u kojem je potpuni zahtjev za dodjelu poticaja podnesen. 

 
Članak 15. 

(1) Poticaj za obavljanje djelatnosti u zaleđu Grada Opatija iz članka 11. ovog Programa isplaćivati će 
se za mjesece koji slijede nakon isteka mjeseca u kojem je potpuni zahtjev za dodjelu poticaja 
podnesen. 

(2) Korisnik poticaja dostavlja zahtjev za isplatu poticaja uz dokaz o plaćenim troškovima korištenja  
 prostora (zakupnine i komunalne naknade) za koji se poticaj  isplaćuje.  

 
Članak 16. 

(3) Poticaj za subvenciju kamata na kredite iz članka 9. ovog Programa isplaćivati će se za mjesece koji 
slijede nakon isteka mjeseca u kojem je potpuni zahtjev za dodjelu poticaja podnesen, za čitavo 
vrijeme trajanja ugovora o kreditu. 

(4) Korisnik poticaja dostavlja zahtjev za isplatu poticaja uz dokaz o plaćenim kamatama za koji se   
 poticaj isplaćuje.  

 
Članak 17. 

(1) Korisnik sredstava iz članka 3. ovog Programa obvezan je zadržati novozaposlenu osobu najmanje 12 
mjeseci počev od isteka mjeseca u kojem je predan potpuni zahtjev za dodjelu poticaja po ovom 
Programu.  

(2) Korisnik sredstava iz članka 3. ovog Programa obvezan je zadržati ostale osobe koje su bile u radnom 
odnosu na dan podnošenja zahtjeva minimalno do isteka njihovih ugovora o radu. 

(3) U slučaju da dođe do raskida radnog odnosa novozaposlene osobe ili nekog drugog zaposlenika kod 
korisnika sredstava, odnosno u slučaju da korisnik prestane poslovati na području Grada unutar roka 
iz stavka 1. i 2. ovog članka, korisnik sredstava obvezan je Gradu vratiti isplaćena sredstva po osnovi 
ovog poticaja u roku od 60 dana od dana dostavljanog poziva za povrat od strane Grada Opatije. 



(4) U slučaju da korisnik ne izvrši povrat sredstava u roku iz stavka 3.ovog članka ili izvrši povrat 
sredstva protekom roka iz stavka 3.ovog članka, na iznos potraživanja za obračunati će se kamata  po 
stopi od 4,5% godišnje. 

 
    Članak 18. 

(1) Izuzetno od odredbi članka 17. stavka 3. korisnik sredstava nije obvezan vratiti Gradu Opatija 
isplaćena sredstva pod uvjetom da umjesto zaposlenika s kojim je raskinut radni odnos, a za kojeg je 
korišten poticaj, u roku od 60 dana od raskida, zaposli drugog zaposlenika sa prebivalištem na 
području Grada, na neodređeno ili određeno vrijeme od najmanje 12 mjeseci, uz uvjet da te osobe 
nisu bile zaposlene unazad 30 dana od dana zaposlenja kao i da u protekle dvije godine nisu koristile 
poticaje za početak obavljanja registrirane djelatnost. 

(2) Izuzetno od odredbi članka 17. stavka 3. korisnik sredstava nije obvezan vratiti Gradu Opatija 
isplaćena sredstva pod uvjetom da umjesto zaposlenika s kojim je raskinut radni odnos, a za kojeg 
nije korišten poticaj, u roku od 60 dana od raskida, zaposli drugog zaposlenika minimalno za vrijeme 
trajanja ugovora o radu osobe s kojom je raskinut radni odnos, a za koju nije korišten poticaj.  

(3) Odredba stavka 2. ovog članka ne odnosi se na slučaj kada zaposleniku za kojeg nije korišten 
poticaj prestane radni odnos kod korisnika poticaja radi odlaska u mirovinu. 

(4) U slučaju iz stavka 1. i 2. ovog članka, mjesečni poticaji neće se isplaćivati sve dok se ne zaposli 
drugi zaposlenik, a s ostatkom isplata će se nastaviti za mjesece koji slijede nakon isteka mjeseca u 
kojem je zaposlen drugi zaposlenik.  

(5) Mjesečni poticaji prestati će se isplaćivati u slučaju da osoba za koju se koristi poticaje tijekom 
trajanja ugovora promjeni prebivališta izvan granica Grada Opatija i to počev od mjeseca koji 
slijedi nakon promjene prebivališta 

(6) U slučaju da dođe do promjene radnog vremena novozaposlene osobe s punog na nepuno ili obrnuto, 
sklopiti će se Aneks ugovoru o dodjeli poticaja. 

 
Članak 19. 

(1) Korisnik sredstava iz članka 5. i 6. obvezan je obavljati djelatnost te imati prebivalište na području 
Grada Opatije najmanje 12 mjeseci počev od isteka mjeseca u kojem je predan potpuni zahtjev za 
dodjelu poticaja po ovom Programu.   

(2) Izuzetno od stavka 1., korisnik sredstava iz članka 5. koji je registriran za obavljanje sezonske 
djelatnosti odnosno godišnje kraće od 12 mjeseci, obvezan je obavljati djelatnost te imati prebivalište 
na području Grada  sve dok zbroj mjeseci obavljanja djelatnosti ne dosegne ukupno dvanaest mjeseci 
počev od isteka mjeseca u kojem je predan potpuni zahtjev za dodjelu poticaja po ovom Programu.   

(3) U slučaju da korisnik sredstava iz članka 5. i 6., unutar roka iz stavka 1. i 2. ovog članka, prestane 
obavljati djelatnost, promijeni prebivalište izvan područja Grada Opatije, zasnuje radni odnos kod 
drugih poslodavca ili ode u mirovinu također je obvezan je Gradu vratiti isplaćena sredstva po 
osnovi ovog poticaja u roku od 60 dana od dana dostavljenog poziva za povrat od strane Grada 
Opatije. 

(4) Izuzetno od stavka 3. korisnik sredstava nije obvezan vratiti Gradu Opatija isplaćena sredstva pod 
uvjetom da nakon prestanka obavljanja sporednog zanimanja ili domaće radinosti po sili zakona, u 
roku od 30 dana nakon prestanka, nastavi obavljati djelatnost upisom novog obrta.  

(5) U slučaju da korisnik ne izvrši povrat sredstava u roku iz stavka 3.ovog članka ili izvrši povrat 
sredstva protekom roka iz stavka 3., na iznos potraživanja obračunati će se kamata  po stopi od 4,5% 
godišnje. 
 

Članak 20. 
(1) Korisnik sredstava iz članka 9. obvezan je obavljati djelatnost te imati prebivalište odnosno sjedište 

na području Grada Opatije za čitavo vrijeme trajanja ugovora o kreditu.  
(2) U slučaju da korisnik sredstava, unutar roka iz stavka 1. ovog članka, prestane obavljati djelatnost, 

promijeni prebivalište/sjedište izvan područja Grada Opatije, kao i u slučaju da zasnuje radni odnos 
kod drugih poslodavca obvezan je Gradu vratiti isplaćena sredstva po osnovi ovog poticaja u roku od 
60 dana od dana dostavljenog poziva za povrat od strane Grada Opatije. 



(3) U slučaju da korisnik ne izvrši povrat sredstava u roku iz stavka 2.ovog članka ili izvrši povrat 
sredstva protekom roka iz stavka 2., na iznos potraživanja obračunati će se kamata  po stopi od 4,5% 
godišnje. 

 
Članak 21. 

(1) Korisnik sredstava iz članka 11. obvezan je obavljati djelatnost najmanje 12 mjeseci počev od 
isteka mjeseca u kojem je predan potpuni zahtjev za dodjelu poticaja po ovom Programu.   
(2) U slučaju da korisnik sredstava, unutar roka iz stavka 1. ovog članka, prestane obavljati djelatnost, 
prestane poslovati na području naselja iz članka 11. ovog Programa, obvezan je Gradu vratiti isplaćena 
sredstva po osnovi ovog poticaja u roku od 60 dana od dana dostavljenog poziva za povrat od strane 
Grada Opatije. 
(3) U slučaju da korisnik ne izvrši povrat sredstava u roku iz stavka 2. ovog članka ili izvrši povrat 
sredstva protekom roka iz stavka 2., na iznos potraživanja obračunati će se kamata  po stopi od 4,5% 
godišnje. 
 

Članak 22. 
(1) U roku od 8 dana od dana stupanja na snagu ovog Programa, gradonačelnik objavljuje javni poziv s 

uvjetima davanja poticaja. 
(2) Ugovori o dodjeli poticaja mogu se zaključivati do iskorištavanja osiguranih sredstava za ovu 

namjenu u Proračunu Grada Opatije. 
 

Prijelazne i završne odredbe 
 

Članak 23. 
(1) Za sve obveze koje se preuzmu provedbom ovog Programa, a koje će dospijeti u idućim godinama, 

sredstva će se osigurati u Proračunu Grada. 
(2) Obrasci zahtjeva za dodjelu poticaja, popis osoba za koje se traži poticaj te Izjave o korištenim 

poporama malih vrijednosti sastavni su dio ovog Programa. 
 

Članak 24. 
Izuzetno, sa svim poduzetnicima koji su podnijeli zahtjeve koji su udovoljavali uvjetima prema 

Programu poticanja zapošljavanja i poduzetništva te razvoja zaleđa u 2018. godini (Službene novine PGŽ 
br 3/18,..), a s kojima nisu zaključeni ugovori o dodjeli poticaja iz razloga nedostatka sredstava, zaključiti 
će se u 2019.godini ugovori prema odredbama Programa koji su bili na snazi u vrijeme podnošenja 
zahtjeva. 

 
Članak 25. 

Ovaj Program stupa na snagu u roku od 8 (osam) dana od dana objave u Službenim novinama PGŽ. 
                             
                                             
          

 GRADSKO VIJEĆE GRADA OPATIJE 
Predsjednik 

Gradskog vijeća 
dr.sc. Robert Kurelić 

 
 

KLASA:  403-01/19-01/3 
UR.BROJ:  2156-01-01/19-XX 
Opatija, _______. 

 
 
 



Obrazac 1. 
 

ZAHTJEV ZA DODJELU POTICAJA  
PO PROGRAMU POTICANJA ZAPOŠLJAVANJA 

 I PODUZETNIŠTVA TE RAZVOJA ZALEĐA 
 

1. Naziv podnositelja  

2. Djelatnost  

3. Sjedište / prebivalište  

4. Poslovna jedinica  

5. Ovlaštena osoba  

6. Kontakt osoba  

7. Tel. / fax   

8. e-mail  

9. Matični broj podnositelja  

10. OIB podnositelja  

11. Poslovna banka  

12. Žiro račun podnositelja 
po IBAN konstrukciji 

 

13. Broj zaposlenih  

14. Godina osnivanja  

15. Vrsta poticaja  

  
Pod materijalnom i kaznenom odgovornošću izjavljujem da su podaci koje sam upisao/la u ovaj 
obrazac potpuni i istiniti. Također sam suglasan/na i stavljam na raspolaganje sve podatke 
uključujući i osobne podatke navedene u ovom obrascu i svim prilozima koje podnosim uz ovaj 
obrazac (Zahtjev za dodjelu poticaja po Programu poticanja zapošljavanja i poduzetništva te 
razvoja zaleđa), u svrhu njihovog prikupljanja, obrade i korištenja te javnog objavljivanja istih, 
kao i njihovog daljnjeg prenošenja na treće osobe sukladno propisima o državnim i potporama 
male vrijednosti.  

    

 
 

M.P. 

Ime i prezime ovlaštene osobe: 
 

__________________________ 
 
 

Potpis: 
 

__________________________ 
 
U Opatiji, ___________________ 
 



 
Obrazac 2 

 
PODACI O OSOBAMA ZA KOJE SE TRAŽI POTICAJ ZA ZAPOŠLJAVANJE 

(ukoliko se radi o više osoba, tablica u privitku) 
 

 

IME I PREZIME DATUM 
ROĐENJA ZANIMANJE 

PRIJAVLJEN U 
EVIDENCIJU HZZ-a 
/ ZAPOSLEN KOD 
POSLODAVCA OD 

 BRUTTO 
PLAĆA 

 
 

    

 
 

    

 
 

    

 
 

    

 
 

    

 
 

    

 
 

    

 
 

    

 
 

    

 
 

    

 
 

    

 
 

    

 
 

M.P. 

Ime i prezime ovlaštene osobe: 
 

_______________________ 
 
 

Potpis: 
 

_______________________ 
         
                                               
U Opatiji, ___________________ 
 
 
 
 
 



 
Obrazac br. 3. 

 
           IZJAVA 

                   O KORIŠTENIM  POTPORAMA MALE VRIJEDNOSTI 
 

 
       Ja, _______________________________________, kao ovlaštena osoba za zastupanje  
                                                      (ime i prezime) 
 
_______________________________________________________________________________ 

(naziv, sjedište i OIB podnositelja Zahtjeva za dodjelu poticaja) 
 

pod materijalnom i kaznenom odgovornošću izjavljujem da  ______________________________ 
        (naziv podnositelja Zahtjeva za dodjelu 
poticaja)   
u promatranom razdoblju od tri fiskalne godine (u obzir se uzima 2019., 2018. i 2017. godina): 
 
a) je koristio/la potpore male vrijednosti, i to potpore navedene u slijedećoj tablici. 
 
b) nije koristio/la potpore male vrijednosti. 
(potrebno zaokružiti “a)” ili “b)”) 
 
Ako je odgovor pod a) obavezno ispuniti slijedeću tablicu. 

 

 
U 2017. 
godini 

Nazivi tijela ili pravnih osoba 
koje su odobrile potpore malih 

vrijednosti 

Namjene ili projekti za 
koje su odobrene 

potpore 

Datumi 
dodjele 
potpora 

Iznosi potpora 
u kunama: 

1. 
 

   

2. 
 

   

3. 
 

   

4. 
 

   

 
U 2018. 
godini 

 

Nazivi tijela ili pravnih osoba 
koje su odobrile potpore malih 

vrijednosti 

Namjene ili projekti za 
koje su odobrene 

potpore 

Datumi 
dodjele 
potpora 

Iznosi potpora 
u kunama: 

1. 
 

   

2. 
 

   

3. 
 

   

4.  
 

  



 
U 2019. 
godini 

 
 

Nazivi tijela ili pravnih osoba 
koje su odobrile potpore malih 

vrijednosti 

Namjene ili projekti za 
koje su odobrene 

potpore 

Datumi 
dodjele 
potpora 

Iznosi potpora 
u kunama 

1. 
 

   

2. 
 

   

3. 
 

   

4. 
 

   

Iznos ukupno primljenih potpora -                                        kn: 
 
Tijekom 2019. godine: 

a) prijavio/la sam se potpore male vrijednosti drugih tijela, 
b) nisam se prijavio/la na potpore male vrijednosti drugih tijela. 

(potrebno zaokružiti “a)” ili “b)”) 
 

Ukoliko je odgovor “a”, u nastavku navesti potpore malih vrijednosti drugih tijela na koje ste se prijavili 
tijekom 2019. godine, a o kojima nemate povratnu informaciju o njihovu rezultatu do dana podnošenja 
Zahtjeva po ovom Programu:  
1. __________________________________________________________________ 
2. __________________________________________________________________ 
 
 
Napomena: 
Temeljem Uredbe Komisije (EU) br. 1401/2013 od 18. prosinca 2013. o primjeni članaka 107. i 108. 
Ugovora o funkcioniranju Europske unije na de minimis potpore maksimalan iznos svih potpora male 
vrijednosti, koje jednom poduzetniku mogu biti dodijeljene tijekom razdoblja od tri fiskalne godine ne 
smije biti veći od 200.000 EUR, odnosno za poduzetnika koji se bave cestovnim prijevozom tereta za 
najamninu ili naknadu, ista ne smije biti veća od 100.000,00 EUR  uključujući i potporu dobivenu u 
okviru ovog Javnog poziva. 

 
 

 

 
M.P. 

Ime i prezime ovlaštene osobe: 
 

_________________________ 
 
 

Potpis: 
 

_________________________ 
 
                                                  
U Opatiji, ___________________ 

 


